
возвратить полученные денежные средства в полном объеме 

и в срок не позднее 30 дней со дня ее прекращения. 

3) ведение личного подсобного хозяйства  

срок социального контракта – не более 12 месяцев;  

Размер выплаты – до 200000 руб. Выплата выделяется на 

приобретение необходимых для ведения личного подсобного 

хозяйства товаров, основных средств, а также продукции, 

относимой к сельскохозяйственной продукции. 

ВАЖНО:  
➢ в случае подачи заявления о назначении 
государственной социальной помощи на основании 
социального контракта по мероприятиям 
«осуществление индивидуальной предпринимательской 
деятельности» и «ведение личного подсобного 
хозяйства» заявитель обязан пройти тестирование для 
определения уровня предпринимательских компетенций. 

Тестирование проводится только в Управлении 
социальной политики в присутствии специалиста, 
ответственного за организацию тестирования. 

Заявитель, прошедший тестирование для определения 
уровня предпринимательских компетенций с 
неудовлетворительным результатом, до заключения 
социального контракта проходит обучение для развития 
предпринимательских компетенций в Свердловском 
областном фонде поддержки предпринимательства, по 
результатам обучения предоставляется сертификат или 
иной документ, подтверждающий успешное прохождение 
такого обучения; 
➢ с целью реализации мероприятий по поиску 
работы, осуществлению индивидуальной 
предпринимательской деятельности и ведению 
личного подсобного хозяйства, в программу 
социальной адаптации может быть включено 
мероприятие по прохождению гражданином 
профессионального обучения или получению 
дополнительного профессионального образования. 

В рамках указанного мероприятия у гражданина имеется 
возможность пройти профессиональное обучение или 
получить дополнительное профессиональное образование 
за счет средств социального контракта, выделяемых 
дополнительно к денежной выплате в размере до 30 000 
рублей. 

--------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Заявление и документы для назначения государственной 
социальной помощи на основании социального контракта 

подаются в Управление социальной политики по месту 
жительства или пребывания гражданина, в том числе в 
электронном виде с использованием единого портала 

государственных и муниципальных услуг и через 
Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг. 

----------------------------------------------------------------------------- 

Денежные средства по социальному контракту  

перечисляются на карты «Мир» 

------------------------------------------------------------- 
Консультацию можно получить,  

позвонив по телефонам: 
для граждан, проживающих на территории Кировского 

района г. Екатеринбурга, 
тел: 301-66-77 (доб. 508, 510, 507) 

для граждан, проживающих на территории Березовского 
городского округа,  

тел: 8 (34369) 4-91-91  
------------------------------------------- 

E-mail: tusр24@еgov66.ru 
cайт: http://tusp24.msp.midural.ru/  
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Социальный контракт -это соглашение, которое заключено 
между гражданином и органом социальной защиты населения 
по месту жительства или месту пребывания гражданина и, в 
соответствии с которым, орган социальной защиты 
населения обязуется оказать гражданину государственную 
социальную помощь, а гражданин - реализовать мероприятия, 
предусмотренные программой социальной адаптации. 
Государственная социальная помощь на основании 
социального контракта оказывается нуждающимся в 
социальной поддержке гражданам Российской Федерации, 
которые постоянно проживают на территории Российской 
Федерации. 
Государственная социальная помощь на основании 
социального контракта оказывается гражданам в целях 
стимулирования их активных действий по преодолению 
трудной жизненной ситуации. 
Условия оказания государственной социальной помощи на 
основании социального контракта: 
➢ малоимущая семья или малоимущий одиноко 
проживающий гражданин проживают на территории 
Свердловской области; 
➢ малоимущая семья или малоимущий одиноко 

проживающий гражданин по независящим от них причинам, 

порядок установления которых определяется 

Правительством Свердловской области, имеют 

среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума 

на душу населения, установленного в Свердловской области 

(15 298 руб. на одного члена семьи либо одиноко 

проживающего гражданина) на дату обращения за оказанием 

государственной социальной помощи на основании 

социального контракта. 

 Управление социальной политики устанавливает 

причины в случае документального подтверждения 

следующих обстоятельств: 

1) получение пенсии, кроме пенсии за выслугу лет, 
назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации 
от 12 февраля 1993 года № 4468-1 «О пенсионном обеспечении 
лиц, проходивших военную службу, службу в органах 
внутренних дел, Государственной противопожарной службе, 
органах по контролю за оборотом наркотических средств и 
психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-
исполнительной системы, войсках национальной гвардии 
Российской Федерации, органах принудительного исполнения 
Российской Федерации, и их семей» или Федеральным законом 
от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном 
пенсионном обеспечении в Российской Федерации»; 
2) осуществление ухода за ребенком одним из родителей либо 
одиноким родителем до достижения ребенком возраста 3 лет, 
а в случае, если ребенок не посещает детское дошкольное 

учреждение при постановке его на учет для устройства в такое 
учреждение, - до достижения ребенком возраста 7 лет; 
3) наличие ребенка (детей) в возрасте до 18 лет в семье, 
совершеннолетние члены которой считаются занятыми в 
соответствии со статьей 3 Федерального закона от 12 декабря 
2023 года          № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской 
Федерации» либо в отношении них имеются другие независящие 
причины, установленные в соответствии с настоящим порядком; 
4) наличие трех и более детей в возрасте до 18 лет, в том числе 
детей, принятых в семью на воспитание; 
5) регистрация неработающего трудоспособного члена семьи 
либо одиноко проживающего гражданина в установленном порядке 
в качестве безработного; 
6) обучение неработающего трудоспособного члена семьи либо 
одиноко проживающего гражданина, не достигшего возраста 23 
лет, по очной форме обучения в образовательной организации; 
7) получение членом малоимущей семьи либо одиноко 
проживающим гражданином ежемесячной компенсационной 
выплаты, назначенной в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 26 декабря 2006 года № 1455 «О 
компенсационных выплатах лицам, осуществляющим уход за 
нетрудоспособными гражданами», либо получение ежемесячной 
выплаты, назначенной в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 26 февраля 2013 года    № 175 «О 
ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход за детьми-
инвалидами и инвалидами с детства I группы»; 
8) состояние беременности при сроке свыше 22 недель; 
9) наличие в семье ребенка (детей) в возрасте до 18 лет, в 
отношении которого (которых) один из его (их) родителей 
уклоняется от уплаты алиментов, либо в других случаях, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации, 
когда взыскание алиментов невозможно; 
10) регистрация члена семьи либо одиноко проживающего 
гражданина в установленном порядке в качестве ищущего работу; 
11) наличие в семье ребенка-инвалида (детей-инвалидов); 
12) наличие ребенка (детей) в возрасте до 18 лет в неполной 
семье. 
Мероприятия социальной адаптации в рамках социального 
контракта и условия их осуществления: 
1) поиск работы: 
срок социального контракта – до 9 месяцев, контракт 
заключается 1 раз в год. 
Размер выплаты: ежемесячно в сумме, равной величине 
прожиточного минимума для трудоспособного населения, 
установленной в Свердловской области (в 2024 году - 16 675 руб.), 
в течение 1 месяца с даты заключения социального контракта и 3 
месяцев с даты подтверждения факта трудоустройства 
гражданина. 
Гражданин обязан:  
✓ встать на учет в службе занятости населения в 
качестве безработного или ищущего работу; 

✓ зарегистрироваться в информационно-
аналитической системе Общероссийской базы вакансий 
«Работа в России»; 
✓ осуществить поиск работы с последующим 
заключением трудового договора (служебного контракта) в 
период действия социального контракта. 
Требования к конечному результату осуществления 
мероприятий: 
✓ заключение гражданином трудового договора 
(служебного контракта) в период действия социального 
контракта; 
✓ повышение денежных доходов гражданина (семьи 
гражданина) по истечении срока действия социального 
контракта. 
2) осуществление индивидуальной предпринимательской 
деятельности (в том числе для лиц, применяющих 
специальный налоговый режим «Налог на 
профессиональный доход» (зарегистрированных в 
качестве самозанятого): 
Срок социального контракта – не более 12 месяцев. 
Размер выплаты – единовременно или по частям в сумме 
затрат на мероприятия, предусмотренные программой 
социальной адаптации малоимущей семьи или малоимущего 
одиноко проживающего гражданина, прилагаемой к 
социальному контракту, но не более 350 000 рублей на 
одного индивидуального предпринимателя или самозанятого 
гражданина. 
Выплата выделяется: 
➢ на приобретение основных средств,  материально-
производственных запасов; 
➢   на оплату услуг рекламы (не более 5% назначаемой 
выплаты); 
➢   на оплату расходов, связанных с подготовкой и 
оформлением разрешительной документации, необходимой 
для осуществления предпринимательской деятельности, 
приобретением программного обеспечения и (или) 
неисключительных прав на программное обеспечение, а также 
носителей электронной подписи (не более 10% назначаемой 
выплаты); 
➢  на оплату расходов на аренду помещения (не более 15% 
назначаемой выплаты). 
Гражданин обязан:  
✓ встать на учет в налоговом органе по субъекту 
Российской Федерации в качестве индивидуального 
предпринимателя либо плательщика налога на 
профессиональный доход; 
✓ приобрести товары и оплатить услуг, указанные в 

смете расходов, и представить в орган социальной защиты 

населения подтверждающие документы; 

✓ в случае прекращения индивидуальной 

предпринимательской деятельности в период действия 

социального контракта по собственной инициативе 


