


1. Общие положения 

1.1 Положение определяет порядок организации и проведения конкурса 

кураторов учебных групп (далее - конкурс) в государственном 

автономном профессиональном образовательном учреждении среднего 

профессионального образования «Уральский колледж строительства, 

архитектуры и предпринимательства» (далее – колледж). 

1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» ФЗ №273 от 

29.12.2012 г., распоряжением Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации 

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года, Уставом колледжа и другими 

локальными актами колледжа. 

1.3 Куратор учебной группы осуществляет функции по воспитанию 

обучающихся в соответствии с рабочей программой воспитания 

государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения Свердловской области «Уральский колледж строительства, 

архитектуры и предпринимательства» (далее - ГАПОУ СО «УКСАП», 

колледж) и календарным планом воспитательной работы. 

Куратор исходит из общей цели воспитания в образовательной 

организации – личностного развития обучающихся, заключающегося в: 

мотивировании обучающихся к обучению и освоению содержания 

образовательной программы в полном объёме, а также к их участию в 

мероприятиях рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы; 

знании основных правовых норм, которые общество выработало на 

основе базовых ценностей;  

развитии позитивного отношения к социальным ценностям;  

приобретении опыта поведения, соответствующего базовым 

ценностям общества.  

Достижение поставленной цели воспитания обучающихся 

способствует решение следующих основных задач: 

формирование у обучающихся активной гражданской позиции, 

чувства ответственности за свою страну, причастности к историко-

культурным традициям российского народа;  

поддержка деятельности обучающегося по личностному 

самоопределению и саморазвитию;  

овладение обучающимися общими компетенциями, 

обеспечивающими ему индивидуальную успешность.  



 Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется 

в рамках следующих направлений воспитательной работы колледжа: 

 воспитание патриотизма и гражданственности; 

бережное отношение к живой природе, культурному наследию и 

народным традициям; 

воспитание у обучающихся уважения к труду и людям труда, 

трудовым достижениям; 

формирование потребности к здоровому образу жизни, знание основ 

физической культуры; 

развитие студенческого соуправления; 

профилактика правонарушений и употребления психотропных и 

наркотических веществ; 

проведение мероприятий, направленных на профилактику 

экстремизма 

1.4 Участниками конкурса могут быть педагогические работники 

профессиональных образовательных организаций. 

1.5 Конкурс проводится в три этапа: 

1 этап – прием заявок на участие в конкурсе.  

2 этап – основной - выполнение конкурсных заданий конкурсантами. 

3 этап – подведение итогов, определение победителей конкурса.  

1.6 Общее организационное, информационное и методическое обеспечение 

конкурса осуществляют отделение социальной работы и методический 

кабинет колледжа. Руководство и координацию проведения конкурса 

осуществляет заместитель директора по воспитательной работе и 

заместитель директора по методической работе.  

1.7 Состав жюри определяется приказом директора колледжа. 

 

2.Цели и задачи конкурса 

2.1 Цель конкурса – создание благоприятных условий для обобщения и 

распространения передового профессионального опыта, 

профессиональной самореализации педагогических работников. 

2.2 Задачи конкурса: 

      развитие творческого потенциала и повышение профессиональной 

квалификации педагогических работников; 

      развитие инновационной деятельности педагогических работников в 

процессе разработки и внедрения образовательных технологий; 

      создание условий для выявления педагогического и методического опыта 

и внедрения его в учебно-воспитательный процесс. 

 



 

3. Порядок организации конкурса и критерии оценок 

3.1 На первом этапе педагогический работник оформляет заявку для участия в 

конкурсе в электронном или бумажном формате (приложение 1); 

предоставляет их в методический кабинет. 

3.2 Приказом директора колледжа определяется дата проведения основного 

этапа конкурса. Организаторы информируют участников о времени и 

месте проведения конкурса, в том числе посредством электронной связи. 

3.3 Основной этап конкурса включает последовательное выполнение трех 

конкурсных заданий и оценивание каждого конкурсанта членами жюри. 

3.4 Конкурсное задание «Визитка «Я и моя группа» представляет собой 

трехминутное выступление конкурсанта. Возможна демонстрация 

подготовленного заранее видеоролика. 

Критерии оценки:  

цель воспитательной работы, на достижение которой направлена работа 

педагога и задачи сформулированы ясно, конкретно; 

представлены результаты воспитательной деятельности педагога; 

соответствие ценностно-целевых установок современному 

национальному воспитательному идеалу; 

креативность; 

качество исполнения. 

3.5 Конкурсное задание по решению кейсов «Секреты воспитания» 

предусматривает разбор конкретных педагогических ситуаций, ответы на 

поставленные вопросы, задание выполняется индивидуально. Время 

выполнения задания – двадцать минут, время представления результатов 

– не более пяти минут на каждого участника. 

 Критерии оценки:  

определение проблемы и предложения по ее решению в зависимости от 

разновидности этой проблемы; 

предложение нестандартных способов решения поставленных задач; 

новизна используемых методов, технологий и средств; 

применение деятельностного подхода при выполнении задания. 

3.6 Конкурсное задание «Педагогическое мероприятие с обучающимися» 

включает предварительную подготовку и представление с помощью 

презентации разработанного педагогом внеклассного мероприятия для 

обучающихся колледжа: часа куратора, тематического вечера, игры, 

квеста и других. Время представления задания – пятнадцать минут на 

каждого участника. 

Критерии оценки:  



методическая целостность и структурированность внеклассного 

мероприятия; 

целесообразное использование технологий, методов, приемов и форм 

организации деятельности обучающихся; 

обоснованность целесообразности проведения данного мероприятия; 

применение интерактивных технологий организации воспитательной 

работы; 

реализация здоровьесберегающих подходов, использование  

приемов снятия напряжения и смены видов учебной  

деятельности обучающихся; 

качество публичной речи; 

практическая значимость и возможность тиражирования педагогического 

мероприятия; 

использование  ИКТ-технологии. 

 

4. Порядок подведения итогов конкурса 

4.1 По результатам оценки выполнения трех конкурсных заданий жюри 

определяет сумму баллов каждого участника конкурса и составляет 

итоговый рейтинг участников конкурса.  Жюри на основе итогового 

рейтинга определяет победителя и призеров. Победителем является 

участник конкурса, набравший максимальное количество баллов по итогам 

прохождения трех конкурсных заданий и занимающий первое место в 

итоговом рейтинге.  

4.2 Призерами являются участники конкурса, занявшие второе и третье места 

в итоговом рейтинге. Победитель конкурса не может быть его призером. 

4.3 Итоги конкурса оформляются приказом директора по представлению 

заместителя директора по методической работе. Победитель и призеры 

получают дипломы, участники конкурса получают сертификаты 

участника.  

4.4 По решению методического совета колледжа победитель и призеры могут 

быть рекомендованы к участию во внешних конкурсах. 

 
  



Приложение 1. Форма заявки 

 

Заявка 

на участие в конкурсе кураторов учебных групп 

 

1. ФИО  педагога 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

2. Должность 

_______________________________________________________________________ 

3. Стаж работы в колледже 

_______________________________________________________________________ 

4. Контактная информация (электронная почта, телефон) 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

5. Дата заполнения заявки 

_______________________________________________________________________ 
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